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Ringdijk 26 B
1097 AC Amsterdam

Tel 020-6926017
Fax 020 5241324

Mob. 06 51410493
planken@arbo-advies.nl

Contract Arbodienst verlening
Gaarne een kopie van de eerste twee pagina’s van het contract retour per post of fax.

Bedrijfsinformatie

Naam bedrijf

Contactpersoon

Adres

Postcode en plaats

Telefoonnummer

Faxnummer

E mail

Aantal medewerkers (geen FTE's)

Samenvatting contractvarianten en vormen van dienstverlening
Er zijn drie soorten contracten af te sluiten:
1. Alleen aansluiting, dan alles op verrichtingen basis
2. Kortingsabonnement: Half contract met 50% korting op verrichting verzuim
3. Volledig abonnement 120,-  Euro p.p

Daarbij kan er gekozen worden voor:
1. Diensten op afroep, de werkgever bepaalt zelf wanneer wij wat moeten doen.
2. Standaard dienstverlening, dan hebben wij een protocol voor wat en wanneer wij wat gaan doen. Dat

is handig als er  een verzekeringsmaatschappij eisen aan de dienstverlening stelt.

Voor meer informatie kijk op: http://www.arbo-advies.nl/verzuimbegeleiding.htm
onder: tarieven en standaard diensten

Arbo advies is verplicht beroepsziekten te melden aan het Nederlands Centrum voor Beroepsziekten

Verantwoordelijkheid werkgever:
1. De werkgever is verantwoordelijk voor de aanleg van een reïntegratie dossier en de

tijdsbewaking.
2. De werkgever stuurt verklaring van de ondernemingsraad of personeelsvertegenwoordiging mee

dat deze akkoord is met de afgesproken dienstverlening.
3. De werkgever informeert zijn werknemers over de mogelijkheid het arbeidsomstandigheden

spreekuur te bezoeken.
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Contractgegevens
Wij zijn op de hoogte van de dienstverlening en de tarieven van Arbo advies, zoals vermeld op
www.arbo-advies.nl. Op basis hiervan kiezen wij voor het volgende product.

0 Alleen aansluiting
           0 Dienstverlening op afroep.

0 Standaard dienstverlening

0   Vaste korting *)
     Kortingsabonnement

0  Dienstverlening op afroep.
0  Standaard dienstverlening

0  Volledig abonnement (Kortingsabonnement 120 Euro per werknemer) *)
0  Dienstverlening op afroep.
0 Standaard dienstverlening

0 Ja wij willen graag gebruik maken van Arbo advies verzuimregistratiesysteem en betalen daar
10  Euro per werknemer per jaar.

Aansluitkosten éénmalig 60,- Euro
*) Bij abonnement verzuimregistratiesysteem noodzakelijk

Overige dienstverlening zoals RI&E, PMO (het oude PAGO) en opleidingen is altijd op basis van
offerte c.q. vindt verrekening plaats op verrichtingenbasis.

Overeenkomst
De overeenkomst wordt aangegaan voor de periode van één jaar. Na het verstrijken van de
contractsduur wordt de overeenkomst telkens stilzwijgend verlengd met dezelfde periode tenzij één van
de partijen uiterlijk drie maanden voor het verstrijken van de termijn de overeenkomst bij aangetekend
schrijven heeft opgezegd.

Na ontvangst van dit contract, ontvangt u een rekening voor de aansluiting van 60 Euro, alsmede een
schrijven waarin wordt bevestigd dat de organisatie is aangesloten bij de arbodienst c.q. een
overeenkomst heeft met een bedrijfsarts, aangevuld met de nodige documenten betrekking op de te
verzorgen dienstverlening.

Gaarne een kopie van de eerste twee pagina’s van het contract retour per post of fax

Gewenste ingangsdatum

Aldus overeengekomen,
plaats en datum

Handtekening opdrachtgever

Naam

Functie

Handtekening Arbo advies

Naam J. Planken

Functie Bedrijfsarts, directeur
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Toelichting: Contracten voor Verzuimbegeleiding

Bij ons kunt u elke vorm van een contract afsluiten voor uw verzuimbegeleiding, wij leveren graag maatwerk.
Daarnaast werken we met een aantal contracten waar vanuit de markt veel vraag naar is. In tegenstelling tot wat u
misschien gewend bent krijgt u van ons altijd een inhoudelijke terugkoppeling en een bruikbaar advies als wij iets
voor u gedaan hebben.

Alleen aansluiting:
Hiermee voldoet u aan uw wettelijke verplichting om ten minste een contract of afspraken te hebben met een
bedrijfsarts. U bepaalt zelf wat er gaat gebeuren als iemand ziek wordt (dienstverlening op afroep), u kunt
bijvoorbeeld besluiten om de begeleiding zelf te doen. Maar u kunt ook een spreekuurafspraak bij de bedrijfsarts
maken als u denkt dat dat nodig is. Uiteraard adviseren wij u wel wat u het beste kunt doen. U betaalt éénmalig 50
Euro aansluitkosten en daarna alleen voor de diensten die u bij ons afneemt.

Vaste dienstverlening:
Wij maken met u afspraken wanneer uw zieke werknemer voor het spreekuur opgeroepen wordt en wat wij tijdens de
verzuimbegeleiding voor u doen. Hiervoor hebben wij een standaardverzuimbegeleiding die voldoet aan de eisen die
de Wet Verbetering Poortwachter aan de verzuimbegeleiding stelt maar ook aan de eisen die
verzekeringsmaatschappijen stellen aan de verzuimbegeleiding als u voor loondoorbetalingskosten verzekerd
bent.

Kortingsabonnementen:
U betaalt de helft van de volledige abonnement prijs en krijgt dan 50% korting op de meeste verzuim producten.

Uur basis
Afhankelijk van uw bedrijfsomvang en het verzuim binnen uw organisatie spreken we een aantal uren per week of
per veertien dagen af dat de bedrijfsarts bij u op het bedrijf spreekuur houdt. U houdt zelf de regie over de
begeleiding, u bepaalt wie er voor het spreekuur uitgenodigd worden. Deze vorm van dienstverlening maakt het voor
uw werknemers ook heel eenvoudig het spreekuur te bezoeken als zij nog niet uitvallen maar denken
werkgerelateerde klachten te hebben. Daarnaast is het een groot voordeel dat u zelf ook intensief contact met de
bedrijfsarts heeft, zodat u gezamenlijk vorm kan geven aan de verzuimbegeleiding. Bel of mail voor een afspraak!

Maatwerk
Afhankelijk van uw behoeften spreken wij de vorm en wijze van verzuimbegeleiding met u af. In principe is alles
mogelijk. We kunnen b.v. uw hele verzuimbegeleidingsproces uitvoeren zo als u dat wilt maar u kunt ons ook alleen
inschakelen als uw casemanager daar aanleiding toe ziet. Bel of mail voor een afspraak!

Verzuimbegeleiding tarieven.

Abonnementsprijs per werknemer per jaar 0 Euro 60 Euro 120 Euro
Verwerking ziek- en hersteld melding 10 Euro 5 Euro Gratis
Telefonisch spreekuur bedrijfsarts 34 Euro 17 Euro Gratis
Spreekuur bedrijfsarts 67 Euro 37 Euro Gratis
Probleemanalyse 67 Euro 34 Euro Gratis
Melding verzekeringsmaatschappij 12 Euro 6 Euro Gratis
Ziekmelding aan UWV bij 42 weken 12 Euro 6 Euro Gratis
Actueeloordeel 67 Euro 37 Euro Gratis
Medisch resumé 75 Euro 37 Euro Gratis
Huisbezoek consulent 60 Euro 45 Euro 40 Euro
Opvragen medische informatie 60 Euro 55 Euro 50 Euro
Arbeidsomstandigheden spreekuur 67 Euro 34 Euro Gratis
Levering UWV formulieren 10 Euro Gratis Gratis
De tarieven kunnen jaarlijks aan gepast worden.

Standaard verzuimbegeleiding

Eerste contact van de verzuimer met Arbo advies:
Arbo advies roept de zieke werknemer op in de vierde week van het verzuim voor het spreekuur van de bedrijfsarts,
indien de werknemer niet in staat is het spreekuur te bezoeken belt de bedrijfsarts de werknemer.
Na elk contact met de zieke werknemer krijgt de opdrachtgever een spreekuur uitslag van Arbo advies. Hierin staan
de afspraken die met de werknemer gemaakt zijn, de adviezen t.a.v. de reïntegratie en de werkzaamheden die de
werknemer eventueel al weer kan uitvoeren.

Begeleiding bedrijfsarts:
Het tweede contact met de zieke werknemer vindt plaats in de 6de week van het verzuim. Dan wordt ook een
probleemanalyse opgesteld. Hierna wordt de werknemer afhankelijk van de aard van de ziekte minimaal om de 6
weken uitgenodigd voor het spreekuur van de bedrijfsarts.
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Algemeen:
• 6e Ziekteweek: bij dreigend langdurig verzuim verzorgt Arbo advies het opstellen van een probleem
•  8e Ziekteweek: uiterlijk twee weken na de ontvangst van het reïntegratieadvies maakt de opdrachtgever samen

met de werknemer een Plan van Aanpak en stuurt een kopie naar de bedrijfsarts.
• 42e Ziekteweek: voor de dertien weken verzorgt opdrachtgever de dertiende weeks melding aan het UWV.
•  91e Ziekteweek: Arbo advies verzorgt zijn deel van het reïntegratie dossier en levert dit tijdig (uiterlijk 2 weken

voor de termijn) aan de medewerker. Opdrachtgever overhandigt haar volledige trajectdossier aan de
medewerker. De medewerker vraagt WIA aan bij het UWV.

Verzekering:
Indien de werknemer het werk niet binnen twee weken kan hervatten meldt Arbo advies de werknemer aan bij de
verzekeringmaatschappij. Als de werknemer geheel of gedeeltelijk gaat hervatten melden we dit ook aan de
verzekeringsmaatschappij en zullen bij gedeeltelijk hervatting ook aangeven of er sprake is van loonwaarde en deze
dan vermelden.

Verplichting werkgever
De werkgever is verantwoordelijk voor de aanleg van een reïntegratie dossier. In dit dossier worden de afspraken die
met de werknemer gemaakt zijn opgenomen, evenals de schriftelijke stukken zoals het plan van aanpak en de
eventuele bijstellingen en de correspondentie van Arbo advies.

De opdrachtgever zorgt in de drie week voor de verzuimbegeleiding van zijn werknemers. De opdrachtgever doet
binnen 48 uur een ziekmelding aan Arbo advies. Dit kan via e-mail, telefonisch, fax, per post of het verzuimregistratie
systeem:

E mail planken@arbo-advies.nl

Tel. 020 6926017

Fax 020 5241324

Adres Ringdijk 26 B

Plaats 1097 AC Amsterdam

Vermelding op de ziekmelding:
• Naam
• Adres
• Telefoon nummer
• Eerste ziektedag
• Verzuim oorzaak
• Geboortedatum
• Sofinummer
• Bedrijfsnaam

Verzuimregistratie

Voor ons verzuimregistratie systeem betaalt u een vast bedrag per jaar afhankelijk van het aantal werknemers dat u
in dienst heeft. Zie hiervoor de onze pagina over het verzuimregistratie systeem.


